[bookmark: _GoBack]______年度科级干部（工作人员）年度考核测评汇总表

	姓名
	德、能、勤、绩、廉
（考核记分）
	备注

	
	负责人测评分（40%）
	同事互评测评分（30%）
	单位（部门）考核分（30%）
	总分
(100分）
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



考核小组负责人签字：
填报时间:

备注：按考核积分从高到低排序，并根据被考核人员总数的15%和四舍五入原则推荐优秀等次人选。
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